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RagnaHeidweiller (38), trainer
encoachbij haar eigenbedrijf,
WishboneCoaching, over
haarman, Samuel Levie (38),
chef, ondernemer, schrijver en
worstenmakerbij Brandt&Levie.

‘Samuel is er altijd alert
opdatwe samen leuke
dingendoen’
Leesverder
oppagina16
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‘I
kwist dathijworsten-
makerwas.Negen jaar
geledenontmoettenSa-
muel en ik elkaar, opeen
minifestivalletje dat een
gezamenlijke vriendin
organiseerde inTwente.
Hij stonddaar inde
keuken. Ikhadeen tijdje
daarvoor eenartikel
overhemgelezen, dus
ik vondhet leukhemte

ontmoeten. Ikweetnogdatwehet al snel over onze
familieshadden:mijnopaenomaenzijn groot-
oudersbleken toevallig alle vier voorhunwerk in
Soedan tehebbengewoond.Natuurlijkhadden
wehet ookover onze liefde voor eten.Hijwasheel
gezellig.Omdatwe toenallebeimet anderenaan
hetdatenwaren, bleefhet daarnabijwatberichtjes
uitwisselen.Eenpaarmaanden later zijnwealsnog
gaandatenenkregenweeen relatie.’
‘Sam is een lieve,warmeenbetrokkenman.Hij

is niet alleenbetrokkenbijmij, onzekinderen, zijn
familie en zijn vrienden,maarookergbegaanmet
hetmilieu enmetmensendiehetminder goed
hebbendanwij.Datblijkt ookuit zijnwerk.Hij
is trouwen loyaal aandemensendiehij omzich
heenheeft verzameld; echt een levensgenieter.Hij
is er ookaltijd alert opdatwij samen leukedingen
doen: uit etengaan,naarhet theater,mensen
uitnodigenombij ons tekomeneten.Hij slaat er
eerderdan ikopaanalsdat evenniet gebeurt. En
hij kannatuurlijkheel goedkoken.’
‘Het verbaastmealtijdhoe snel en creatief hij

is, enhoeveel ballenhij tegelijkertijd inde lucht
weet tehouden. Ik zouweleens in zijnhoofdwillen
kruipen:hoedoethij dat? Sam is actiegericht en
projecteert zijn energie automatischopanderen.
Dat kan voormensenomhemheensomseen
beetje ingewikkeld zijn, en voormij sowieso. Ik
hebeenanderemanier vandingendoenendingen
bekijken, en zeker eenander tempo.Dat kansoms
botsen,maarhet is ookfijndatwedaarin verschil-
len.Het zou lastigwordenalsweallebei zo zouden
zijn als Sam. Ikbreng rust in endat is goed: altijd
maarbezig zijn is ookeen valkuil voorhem.Als ik
niet af en toe ingrijp, gaathij gewoonmaardoor.

Hij vindthetniet leukgestopt teworden,maar
tegelijkertijdweethij ookdathetmoet.’
‘Vooronswasgelijkwaardigheid iets vanzelf-

sprekends.Misschienwashetdaaromwel lang
geengespreksonderwerp. Toenwekinderen
kregen, liephet al snel scheef.De emotional labour,
het onzichtbarewerkdat verrichtmoetworden
zodat thuis alles reilt en zeilt, kwambijnageheel
opmijn schouders te liggen.Als ikdat aankaartte,
begreepSamnietwaarover ikhethad. Ikhader
ooknogniet de juistewoorden voor, ik voeldeal-
leen: dit is niet zoalswehet voor ogenhadden toen
weaaneengezinbegonnen.Hij zette zijnhak-
ken inhet zand: zijnwerkwasbelangrijk, hij had
daarin verantwoordelijkheden, ook tenopzichte
vananderen; hijwas iets aanhet opbouwen.Het
levenmetmij endekinderenmoest zichdaarnaar
voegen.Hij zagniet dat ikdaardoor thuiswel veel
moest opvangen.’

‘T
ijdensde zwangerschap vanonze
tweededochterwerd ik ziek en
moest ik inhet ziekenhuisworden
opgenomen.Toenmoest Sam
alles thuis in zijn eentjedoen, en

dat in combinatiemet veel en veeleisendwerk,
dat ’s avonds en indeweekeindes gewoondoor-
ging.Hetwas te veel.Hij kreeg geenechteburn-
out,maarhij is er daarnawel eenpaarmaanden
tussenuit geweest. Toenzaghijwel indat er een
beterewerk-privébalansmoest komen. Iedereen
zegtnatuurlijk:mijngezin ishet allerbelang-
rijkst,maardaar levenwe vaaknietnaar. Samwas
gelukkigbereid zijn gedragonderogen te zienen
in lijn tebrengenmet zijnwaarden.Hij blijft een
enormgedrevenondernemer, al vindthij dathij
numinderhardwerkt.Maar alshij thuis is – endat
ishij vakerdan vroeger – is ernumeer rust enaan-
dacht.Dan ishij gewoonhier, enniet eigenlijkmet
duizendanderedingenbezig.Nou ja, hij zit nogwel
veel op zijn telefoon,het isniet honderdprocent
paradijs,maarhet is zoveel beter danhetwas.’
‘Tijdensdeafgelopenzomervakantie kon ik

heledagenschrijven terwijl hij leukedingenmet
demeisjesdeed.Hetwas vanhetbeginaf aande
bedoelingdat Samuel ookeenbijdrage zou leveren
aanhetboekdat ik schreef over eeneerlijker

‘Toenwekinderenkregen, liephet al snel scheef. Ik voelde:
dit is nietwatwevoor ogenhadden toenweeengezin begonnen’

SamuelLevie isdezoonvan
CathyHodgkin (69), lidvan
deraadvantoezichtvan
IDAFoundation, enHugo
Levie (69), bestuurslid
vanTakeCareBNB.Hij
heeft tweezussen:Annaen
Emma.Hij is getrouwdmet
Ragna,metwiehij twee
dochtersheeft:Ayla (5) en
Mala (3).

RagnaHeidweiller is een
dochtervanCarmelita
Choté (65), gepensioneerd
docent speciaalonderwijs,
enPieterHeidweiller
(1952-1998), envanhaar
tweedevader,GéHoede-
maker (75), voorzitter van
deraadvancommissaris-
senvanBravilorBonamat.
Zeheeft eenbroer,David,
eneenzus,Eva.

SamuelLevie is eenvande
drie chefsachterwor-
stenmakerijBrandt&
Levie.Verderbestierthij
metHelenKranstauber
enSebastiaanAalsthet
campagnebureauFood
Cabinet, vooreenvoedsel-
systeemmet toekomst.

Eind2021publiceerde
Ragnahetboek ‘Invoor- en
tegenspoed,maaralleen
als jij deafwasdoet’ (Nijgh
&VanDitmar),waaraan
Samuelbijdragen leverde.
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verdeling vanonbetaalde zorg enbetaalde arbeid,
omdat ikhetbelangrijk vondomdaarinookhet
mannelijkperspectief te verwerken.Het onder-
werp ligt altijd inhet vrouwendomein, terwijl het
ookmannenaangaat. Er zijnmaarweinigmannen
die zich eroveruitspreken. Ikbener trots opdat
Samueldatwel doet. Ik keeker zelfs vanophoe
openeneerlijkde tekstenwarendiehij voorhet
boek schreef. Ikhebhemzichzelf nooit feminist
horennoemen,maardat is hijwel.’o

$ Lees volgendeweekhet interviewmetBoyd
Pasveer, de ‘aangenomenzoon’ vanacteurMarcel
Musters. ‘Marcel houdtmevoordat ik geenhuis
hoef te kopenenniethoef te gaan samenwonen.
Dat vind ik geruststellenden inspirerend.’

Hethuwelijk vanSamuel
enRagna, in2017, in
Amsterdam-Noord.

‘Uitdegesprekkendie ik
metmijnbusinesscoach
voerde,kwamsteedsnaar
vorendatdedingendie
nietgoedgingenallemaal
temakenhaddenmetmijn
werk-privébalans.Datwas
ietswaarvoorRagnaal
langeraandachtprobeerde
tevragen,zonderdat ik iets
veranderde. Ikwasvooral
metmijnondernemerschap
bezig.Daarnaastookmet
mijngezin,maarRagna
deeddaarveelmeerdanik.
Zijgafmijalleruimte, ik
zag indathet tijdwerddat
ikthuismeerbeschikbaar
was,omhaaróókdekanste
gevenzichteontwikkelen.’
‘Ikdenkdatzij inons

gezinnogsteedsdegene is
diehetbestweetwatwe
nodighebben,maar ikbener
beter ingeworden,simpel-
wegdoormeertijdmetde
meisjesdoortebrengen.Het
isfijndatnunieteenvanons
automatischmeerverant-
woordelijk isvoorzorgof
voorbetaaldearbeid.Dat
geeftmeervrijheidengelijk-
waardigheid. IkvindRagna
somsweltebeschermend.
Zijdenktmeervooruit,
ikdoedingenspontaner.
Maarhet isookprettigdat
onzedochtersverschillende
opvoedstijlenmeekrijgen.’

SAMUELOVERRAGNA
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‘Ik ben er trots op dat Samuel zich uitspreekt over een
eerlijker verdeling van taken tussenmannen en vrouwen’
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